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EL CONCEJO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON ESMERALDAS

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Repiblica del Ecuador, en ¢l Titulo 1, Elemenios
Constitutivos del Estado, Capitulo segundo de Ciudadanas v Ciudadanos, en su Art 9.-
Estublece “que las personas extrangerns que se encuentren cn el temitorio ecuatoriana,
tendrin los mismos derechos y deberes que las ecustorinnas, de acuerdo com la
Constitucion,

Que, In Constitucion de la Repablica del Ecuador, en e Titulo 11, de los Derechos.
Capitulo Primero, Principios de Aplicacion de los Derechos, en su Art. 1].- Expresa “el
ejercicio de los derechos s regird por los siguienies principios:

1. Los derechos se podnin cjercer, promover y exigir de forma individual o
colectiva anle las autoridades compelenles, estas autoridades garantizarin su
L Tﬂhmmumﬂym&mwmmuy
oporiunidades

Nadie podra ser discriminado por razones de etmia, lugar de mcimiento, edad, sexo,
M*mwmmmmmmmm
filincion politica, pasado judicial, condicion socio-ccondmica, condicion migratona,
onentacion sexual, estado de salud, portador de VIH, discapacidad, diferencia fisica; m
por cualquier ot distincion, personal o colective, lemporal o permanente, que tengs
por objeto o resultndo menoscabar o anular el reconocimiento, goce o gercicio de los
derechos. La ley sancionard toda forma de discriminacion.

El Estado adoptard medidas de accion afirmativa que promucva la iguaidad real o favor
de los titulares de derechos que se encuentren en situacion de desigualdad™

Que la Constitucidon de la Repiblica del Ecuador, cn la Seccion Tercerm  sobre
Movilided Humana, del mismo titulo 11, en el Ar. 40.- Sefiala el reconocimiento de las
personas o migrar, por lo que “no se identificard ni considerard a ningin ser humano
como ilegal cualquiera sea su condicidn migratoria ™, y, establece lus acciones
commespondicntes para el ejercicio de los derechos de la personas ecuntorianas en el
exterior. El Ant. 41 - "Reconoce los derechos de nsilo y refugio, de acuerdo con In Ley v
los instrumentos internacionales de derechos e b

Que, en el mismo cuerpo kegal, de los derechos de participacion, Art. 63 - Reconoce ¢l
hmhﬂmthmhmmdm.ﬁmnmmmmﬂqﬁﬂ
dignidad En el Capitulo Sexto de Jos Derechos de Libertad Ant. 66, se reconoce v
garantizard a las personas . 14, “El derecho a tmnsitar libremente por el temitono
nacional y & escoger su residencia, asi como a entrar y salir libremente del pals,
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cjercicio se reguland con la ley . S prohibe la expulsion de colectivos de extranjeros.
Los procesos migratonos deberin se singulanzados”

El Art. 67.- "Reconoce a la familia en sus diferentes tipos™..; v el Art 69- . 4 “E
Estado protegerd & las madres, padres y 5 quienes scan jefas v jefes de familin, en &l
ejercicio de sus obligaciones, y prestard especial mencion a las familins desagregadas
pof cuslguicr causa”

Que, en el Tiwlo 1V de la Panticipacion ¥ Organizacién del Poder, en su Seccitn
Tercern, ¢l An. 102- Dice “lLas ecustorinas y ecuntorfanos, incluidos aquellos
domiciliados en el exterior, en forma ndividual o colective, podrin presentar sus
propucstas y proyvecios n todos los niveles de gobierno, a través de los mecanismos

ol citn v in ley. ¥ cin imria”

Que, en ¢l Titulo V1, Régimen de Desamollo, Seccion Sexta, Ahorro ¢ Inversion, en su
Ar. 338 - “E] Estado promoveré v protegerd el ahormo interno como fuente de inversion
productiva en of pais”

Que, en el Titulo VII del Régimen del Buen Vivar, Seccion Tercern, Segunidad Social,
Art. 34~ Sehiala que el “Estado estimulard fa afiliscion voluntaria af Institato

ino de Segundad Social a las couatorianes v ecustonanos domiciliados en el
Que, en la Seccidn Décima de la Poblacion v Movilided Humana, del mismo tituio VI,
At 392- Establece que “El Estado velard por los derechos de las personas en
movilidod bumanas y ejercent la rectoria de la politica magratoria a traves del drgano
campetenie en coordimacian con los distintos niveles de gobwerno. El Estado disefara,
adoptari, cpecutara v evaluani politicas, planes, propramas y proyectos, v coordinars la
accion de sus organismos con la de otros Estados v organizsciones de la sociedad civil
Que trabajen en movilidad humana a nivel nacional ¢ interacional™

Que, en el vam&mmwnmmcmmhm.hm
de lns relaciones imiermacionales.

Art. 416~ 5 “Reconoce los derechos de los distintos pueblos que coexisten dentro
de los Estados, en especial el de promover mecanismos que expresen, preserven v
protejan ¢ carscler diverso de sus sociedad y rechaza el racismao, In xenofobia v toda
forma de discriminacion

6. Propugna el peincipio de ciudadania universal, la libre movilidad de todos los
habitantes del plancta y ¢l progresivo fin de la condicién de extranjero como elemento
tunsformados de las relaciones designales entre los paises, especialmente Nore-Sur.

7 Exige el respeto de los derechos humanos, en particular de los derechos de las
personas migrantes, y propicia su pleno gjercicio mediante el cumpliniento de las
obligaciones asummdas con ln suseripeion de instrumentos internacionales de derechas
hurmnd.

En el Capitulo Tercero, de la Integracion Latinoamericana, en el Art. 423 -
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3. “Fortalecer la armomzacién de las legislactones nacionales con énfasis en los
derechos v regimenes lsboral, migmionio, fronicrico, ambiental, social, educativo,
cultural, y de salud piblica, de acuerdo con los principios de progresividad v de no
regresividad”

Que, In Declarscion Universal de b8 Derechos Humanos (1948) y el Pacio
Imernacional de los Derechos Civiles ¥ Politicos (1966), en sus artioulos 12 v 13
respectivamente, aseguran ol migranie su derecho natural o cscoger o lugar de
residencia que & bicn fuvicre y o ser respetado ¥ defendido en su derecho por las
autondades cormespondientes,

Que, la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, la Convencidn Americana de
Derechos Humanos y su Protocolo Adicronal sobre Denechos Econdmicos, Sociales v
Culturales {Protocolo de San Salvador), ks Convencion Intemacional sobre la Proteccion
de las Derechos de todos los Trabajadores Migratorios y de sus Familias, la Convencion
contra la Delincuencia Organizada Transnacional v sus Protocolos adicionales parn
prevenir, reprimir v sancionar |a Trata de Personas, en particular de mujeres v mifios, ¢l
Protocale contm ¢l Trafico Micito de Migraciones por Ticrra, Mar v Adre, la Comvencion
Interamericans sobre Trifico Imernacional de Menores, In Convencion Imeramencona
sobre Restitucion Intermacional de Menores, la Carta Andina para la Promocion de los
Derechos Humanos, la Convencion de Ginobra de 1951 sobre ¢l Estatwio de los
Refugiados v su Prolocolo de 1967, Convenciim Imteramencana pam Prevemir,
Sancionar v Erradicar In Violencia contra la Mujer “Convencion de Belém do Pard”, la
Declaracion v Plan de Accitn de México Pam Fortalocer la Proteccitn Internacional de
los Refugmdos en América Latina, la “Declaracién de San Salvador sobre Acceso a
Servicios de Salud Sexual y Reproductiva, Prevencion del VIHSIDA v de la Violencia
Sexual en Mujeres y Jovenes Migranies™ contienen oblignciones contraidas por cada
ung de los Estados partes, que no se cumplen y sigucn siendo asprracioncs que sc
volveran realidad con la conformacin de un supeto social que refvindigue los denechos
de los migrantes v sus familias,

Que la vigencia, respeto, proteccitn v exigibilidad de los Derechos Humanos no son
teorias, sino condiciones que exigen, no solamente declarsciones, sino ¢ compromise
énco y solidano de los orgamismos. poblicos, comunitanos v pavados, por su defensa v
sercicio i

Que la pobreza rumnl y wbana en ¢l Ecuador slcanza miveles alarmantes como

consecuencia de la in equitativa distnibucadn del erano nacional ¥ de la concentracion de
los medios de produccion en une pequefia elite economica.

Que & esto se suma o dificultad de la comumidad v del Estndo para construir una
sociedsd incluvente, que promueva integralmente los derechos de sus hobrianies v
garantice el bienestar de las familas ecustonunas,

Que estos factores han mflwdo en la migracion interna del campo a la ciodad, y la
migracion externa especialmente a Jos palses del Norte América v de la Comunidad
Europes, de ciudadanos ecumtonanos de todas las cdodes, en busca de mej

condiciones de vida,
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Que pricticas similarcs on otros paises se scompafian, inclusa, por situaciones de
violencia v conflictos internos, como ke que atmviesa Colombin, han provocado flujos
mlm,mmpﬂywnhmﬁddﬂw

Que s poblacion migrante en general, y parculurmente las poblaciones en necesidad
de proteccién intemacional s¢ cncuentran en condiciones de  vulnermbilidad e
indefension extrema, sometidos al wmifico degal, tma, mbajos forzades, wolacion,
explotacion sexual, violencia de genero, violencia sexual, tratos crueles, inhumanos y
degradantes, en definitiva o la violacion sistemdtica de sus Derechos Humanos
fundamentales,

whﬂm&hmmﬁTME#hWMTﬂﬁmﬂH
Estado, Capitulos primero, sefiala en sus articulos del 238 al 241, la autonomia politics,
admintstrativa v financiera de los gobiemnos autdnomos descentralizados, sus principios
de solidaridad, subsidinnedad, equidad, integracion, participacion, sus facultades para
Ia defimicion de politicas; par planificar, asl como  sus facultades para legislar en ¢l
ambito de su competenciis ¥ de sus jurisdicciones territonales

Que la adopcidn de los medidas a que e refiere este Decreto, el Cantdn  tendrd
Wmmhmmkwhmlhwmmnﬁirh
mugjer en razon, entre otras, de su raza o de su condicion étnica, de migrante, refugiady o

Que en la adopeion de este Decreo y politkas publicas relacionadas con personas en
Movilidad Humana, el Canton spovard la transversalizacion del enfogue diferencinl de
M,Mm;hﬁaﬂrmmﬂmﬂahﬁvﬁmﬂ
desplazamiento forzado;

Que ¢s importante impulsar y promover nuevas aliernativas v acciones solidanas por
parie del Gobierno Local en concordancia con las politicas Nacionales, que propendan
a mejorar ¢l nivel y calidad de vida de los Personas en Movilidad Humana incluyendo
las Personas en MNecesidad de Proteccidn Internscional v sus Famihas, en funcién al
principio de respeto al ser humana y su entome;

Que ln Constitucién de la Repiblica en o Titulo V, de la Organizacion Territorial del
Fstado, Capitulos pnmero, sefiala en sus articulos del 238 ol 241, la autonomma polinea,
adminsstrativa y financiera de los gobiemas autdnomos descentralizados, sus principios
de wlidaridad, subsidianedad, equidad, integracion, participacion, sus facultades parn
la definicion de politices, para planificar, asi como sus facultades pary legislar en el
ambito de su competencias v de sus jurisdicciones termionales

Que, ¢ An. 4, literal b del COOTAD, establece entre los fines de los gobiernos
sutbnomos descentmlizados, ¢l de gorantizar, sin discniminacion alguna ¥ en los
términos previstos en | Constitucion de la Repiblica, de la plena vigencia v el efectivo
goce de los derechos individuales y colectivos constituciomales v de aquellos
contemplados en los mstrumentos internacionales.

Que, ¢l An 4. literal h del COOTAD, propone entre los fines de los pobiernos
autonomas desceniralizados, la generacion de condiciones que aseguren Jos
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principios reconocidos en la Constitucion a través de la creacidn ¥ funciomamiento de
sdstemas de proteccion integral de sus habitantes.

Que, el An. 7 del COOTAD, relacionndo con In facultad normativa determima que: pare
el pleno ejercicio de sus competencias v Je las facultades que de maners concurrenic
podrin asumir, s¢ reconoce A los consejos regionales vy provinciales, concejos
metropolitanos v mumcipales, lo capacidad pam dictar normas de caricler general, a
traves de ordenanzas, scoerdos y resoluciones, aplicables dentro de su circunscripeion
territonial.

Que, ¢l An54, literal b del COOTAD, establece eniro las funciones  del Gobaemo
Municipal la de disefiar ¢ implementar politicas de promocién y construccion de
equidad ¢ inclusidn en su temiona, en ¢l marco de sus compelencias constitucionales v
legales

Que, ¢l An 54, literal j del COOTAD, facults a los Gobierno Municipales la
mplmﬂmum:hhﬁmdtmhlmhﬂmqmmﬁ
cjervicio, garantia v exigibilidad de los derechos consagrados en la Constrtucion v en
los instrumentos intermacionales, lo cml mcluira la conformacion de los consejos
caritonales, junias cantonales y redes de proteccidn de derechos de los grupos de
atencidn prioritarin. Pam la atencion en bas sonas rurales coordinan con los pobiernos
autonomos parroguiales y provincales,

En hase a sus facultades legales:

EXPIDE LA SIGUIENTE ORDENANZA QUE REGULA Y ORGANIZA EL
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE PROTECCION ¥ DESARROLLO
INTEGRAL PARA LAS PERSONAS EN MOVILIDAD HUMANA Y SUS
FAMILIAS DEL CANTON ESMERALDAS

TiruLo
AMBITO DE LA ORDENANZA Y DEFINICIONES

Art. 1.- Finalidad ~La presente Cirdenanza se fundamenta en fa Constitucion Politioa de
la Repiblica, en el Codign Orgamco de Ovgantmcion Territonal Autonomias y
Descentralizacidn, pactos, convenios y mis instrumentos v estdndares internacionales
sobre Movilidad Hemana, para la proteccion, respeto, gurmtia vy gemicio de los
Derechos Humanos de las personas en movilidad v sus familias

Art. 2~ Definicidn: La presente Ordenanza contempla las difercnies formas de los
procesos migratorios v del desplazamiento que incluye a todo ser humano que, por
rEones coonomicas, sociales, politicas o culturales, s ha visio obligado & moviluarse
peogrificamente ol interior del territonio nacional. & trasladar su domicilio  otro pals, o
que 3¢ ha establecido en el cantén Esmemidas proveniente de otro termiono nacional o

extranpern
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TmuLon
PRINCIFIOS RECTORES, DERECHOS Y POLITICAS PUBLICAS

Art. )~ La proteccion, respeto, garantia y ejercicio de los derechos de los las Personas
en Movilidad Humana, Personas en Necesidad de Proteccion Intermacional v sus
familins sc sustentan en los siguientes principios rectores fundamentales:

. Universalidad: todas la personas en Movilided Humana v sus familias tienen
m-ummmmmmmumﬁmdym
oIganismMos que tienen competencia ¥ que consideran A las personas como sijclos de
mmeelm#qﬂhm#mm
conileva ln vielacion de los demas.

b, Solidaridad. brindar spovo a las personas afectadas o vinculadas al hecho

migrtonio vy ¢l desplaramiento forzado, promoviendo procesos que mejoren las
condiciones de vida de las Personas e Movilidad Humana v sus familias

c Equidad promover un trato digno, justo, equilibrado y sin  disoriminacion, a
todas las Personas en Movilidad Humana v sus familias, respetando entre otras |a
equidad de género, ctania, cultural, étnica, sexual, de raza, de nacionalidad, reliposa, en
¢l marco del respeto interinstitucional, promoviendo la inclusion social v In
disminucion de fas brechas existentes.

d. Interculturalidad: impulsar un proceso de didlogo. relacion ¢ inleraccion entre
Personas en Movilidad Humana y comumdades de acogida, favoreciendo |n
reciprocidad y complementaniedad entre personas, comunidades v pueblos.

e Corresponsabilidad stender el hecho  migratono  estableciendo  marcos
normatives, definicndo politicas y desarrollando planes, programas, proyectos, servicios
y Bcciones, conjuntamente, entre las furmilas, organizaciones comumtanas, INSUILCIONCS
plblicas y privadas, v ¢l Gobierno Mumicipal

f. Participacin: garantizar la participacion activa de los sctores sociales. locales,
nacionales, memacionales, publicos v privados on la formulacion de polibeas, planes,
programas, proyectis, Servicios v acciones que hiendan a fograr el bienestar de las
en movilidad humans y sos fmilias, generando cspacion v procedimientos
adecoados para la concepcion de idens, presentacion de demandas, construccion de
consensos, loma de decisiones ¥ ejecucion de politicas publas.
2 Honestidsd v Transparencia: implementar procedimmentos eficientes v efectivos
on ¢l mancjo v uso de los recursos humanos, econdmicos v fisicos del Sistems Local,
sometidos a fiscalizacion v veeduria ciudadana.

a. Promaover la implementaciin, seguimiento y evaluacion de politicas publicas
del Estado Ecuatonano, de los Gobiemos auténomos descentrulizados, para
gamntizar la proteccion, epercicio y goce de los derechos humanos de las
Personus en Movilidad Humana ¥ en Necesidad de Proteccidn Internacional
v sus familias en el canton Esmeraldas

Gobierno Municipal de Esmeraldas
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b. Fortalecer, mmicular y coordinar con otras instituciones publicas y privadas
planes, programas, provectos, servicios y scciones de apoyo a las personas en movilided
humana y sus familins, con enfoque inlegral que parmntice los derechos humanos o
de las personas que se han visto obligndas a desplazarse coanto de sus familiay que
habitan en In junsdiccion cantonal.

.  Apoyar el fortalecimiento de lus Personas en Movilidad Humana y sus familias
en el temitorio cantonal, a4 como su participaciin en la formulscidn de politicas

pablicas locales ¥ nacionales; v en la operativizacion de planes, programas, provectos,
servicios v acciones lendhenies a la proteccion y gercicio de sus derechos.

d.  Gamntizar ¢l derecho n la informacon de las Personas en Movilidsd Humana en
Necesidad con particular siencion a las Persomas en Necesudad de Proteccion
Intcrmacional v sus familas, a través de campafias de difusién ¢ informacion, v de
mn:nmmﬁ“mﬂu%ymﬁﬂumﬂumh
Constitucsim Politica del Ecuador, Ley de Transparenca v scceso a la informacion
publica, y demas lemslacsin de los gobiemnos sutémomos descentralizados; tratados y
convenios intermacionales, marco normative de los paises receptores, v lformalidades
administrativas y IrAmMItes parn una MIEcion segum

'3 Impulsar ¥ fortalecer planes, programas, proyecios y servicios para las (amilias
de los migranies, asi como tambsén o las Personas con Necesidad de Proteccion

Intermacionnl, en comesponsabilidad entre el Estado y los Gobiernos  suténomos
descentralizados, la sociedad, las orgamzaciones comunitarias, las mstituciones pablicas
v privaddas, gaantizando un proceso inclusivo
L Prestar proteccion a los conyuges, jefas y jefes de hogar ¢ hajosas de las
personas en movibded, promoviendo el acceso al trabajo, & la supervivencia y el
desarrpllo, o través de la articulacion de redes de servicios entre instituciones pablicas,
comunanas v prvadas

Promover una boisa de traba que posibilite oportumidades de empleo para la
p:hh:ilhﬂnuhunhdawh:rﬂnluﬂ, pars las personas en movilidad humana v sus
Barri hurs

h Impulsar emprendimientos economicos a tmvés de sisiemas de capacitacion,
produccion, comercializacon, crédito v desarrollo humano, asi como de Ia orentacion
de sus inversiones para desarrollar iniciativas de imversion asociativas o ndividuales.

i Estimular lu implementacion de proyoctos de vivienda digna v barata para las
personas cn movilidad humana v sus familias, mediante alianzns interinstitucionakes con
entidodes pablicas, comunitarias y privadas

k Promover v facilitar procesos de reinsercion familiar.

k.  Promover Ia proteccion vio resitecion de los derechos de las Personas en
Movilidad Humana vy sus familiares que sean victimas de mmifico, tmin, esclavitud,
explomcion lshoral, tabajo forzmdo, explotacion sexusl, vicoimas de violencm de
genern, victimas de violencia sexpal, disctiminacion, torturas, violacibe, tmtos
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inhamanes o degradantes, y otros derechos, en el ambito nacional v fuern de sus
fronters, exigiendo | aplicackin de sanciones y penas en contra de lss personas y redes
involucradas como autores, complices ¥ encubridarcs de estos delrtos

L Promover que el Estado ecustoriano impulse convenios bilsterales o
multilaterales con los Estados de los paises de trdnsio y destino, para garantzar la ibre
circulacion ¥ demas derechos humanos de los  migrantes de origen ecustoriano, con el
principio de la crudadania universal consagrado en la Constitucion de la Repiblica.

m. Impulsar procesos de hermanamiento entre Gobiernos locales de los paises de
trinsito y de destino pam precautelar y proteger los derechos de las persomus en
movilidad humana v sus familins, asi como promover planes, programas, provectos y
servicios que brinden atencion integral o las Personas en Movilidad Humana,

p- Promover la proloccson de los devechos del  las comumidades, pueblos y
nactionalidades en condicion de migrantes, solicitantes o refugiados radicados en el
cantén, a traves de programas v provectos de desanollo que garantcen sus derechos.

¢ Promover la crescion de centros de recupemacion ¥ fortalecimiento
ecanomico, educativo, cubtural y social pera los'as migrantes ¥ sus famibias.

THTULO

DEL SISTEMA DE PROTECCION Y DESARROLLO INTEGRAL PARA LAS
PERSONAS EN MOVILIDAD HUMANA Y SUS FAMILIAS DEL CANTON
ESMERALDAS

Art. 8- Se cren el Sisterna de Proteccion v Desarmollo Integral para las  Personas on
Movilided Humana y sus Familias del cantén Esmeraldas, que articula y coordina
acciones con diversos ongmsmos pablicos. comumitinos, asocialivos y privados para
formular y cjecutar planes, programas, proyectos ¥ servicios sustentado en politicas
plblicas que garunticen los Derechos Humanos v el bienestar de la poblacion que
mwmmuhmmydwmm
In parbcipacion crudadana y la corresponsabilidad activa de todos los actores.

CAPITULO |

ORGANISMOS DEL SISTEMA DE PROTECCION ¥ DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS PERSONAS EN MOVILIDAD HUMANA Y SUS
FAMILIAS DEL CANTON ESMERALDAS

Art. .- Fl Sistema de Proteccion y Desarollo Integral para las Personas en Movilidad
Humana y sus Familins del canton Esmeraldes, sc integra con las siguicnies instancias:

1. La Asamblen (eneral

r R El Consgpo de Prolecciim v Desarrollo Integral de Personas en Movilidad
HmymthuHﬂthmﬂhmmdcduﬁuﬂh
planificacidn, control y aplicacion de politscas,

fer Saitonr p § b Oonten I =1
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3 Las Redes de servicios o los v las magrantes v sus familias,
4. Las Comisiones Consultivas,
%  LaSecrctaria Ejecutiva, v,
6. Bolsa de empleo y trabajo
CaPiTULO D
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 7.- La Asambiea General, es un organismo conformado por los miembros de base
delegados de cada una de las organizaciones de Personas en Movilided Humama, de
organizaciones privadas, del Estado v de los Gobiornos autdnomaos descentralizados,
que conforman ¢ sistema local legalmente registrados. El Alcalde del canton, o s
representante permanente serd su Presidents nato,

Art. 8- La Asamblea General, ¢ un organismo de apoyo al Consgjo de Proteccwn y
Desarrolio Integral par los las Personas en Movilided Humana v sus Famulios ante
quién podrd presentar sus propucstas de politicas, planes, programas, asi como de
control ¥ seguimiento del Sistema de Proteccion y Desarrollo Integral para lns Personas
en Movilidad Humana y sus Familias del cantdn Esmeraidas.

Art. 9.- La Asumblea Generl, se reumml anmaiments de manem ordinana y de manem
exirnordinaria cuando se considere necesario. En ambos casos seri convocads por ¢l
Presidente de la Asambilea General o por pedsdo expreso del cuaresia por ciento de los
micmbros habslitados segin el reglamento,

Art- 10~ Son atnbuciones y deberes de la Asamblen Genernl  del Sisterma de

Proteccion v Desarrollo Integral parm las Personas en Movilidad Humana v sus
Familiss

s)  Proponer politics v scciones referidas al &mbno de responsabilidad del Consejo,
b) Proponer la conformacion de Comisiones Especuluzdas,
¢)  Promover v vigilar ¢l cumplimiento de las politicas, la proteccién y desarrollo

efectivo de los derechos de Jos v las Personas en Movilidad Humana v sus
Famalos

d)  Conocer los informes y planes de tabmo del Consejo de Proteccion y Desarrollo
Integral,

¢)  Designar dos delegados parn que participen en la claboracion del reglamento
mdmmﬂdsmmtﬁmﬂnlmpﬂmh

Personas en Movilidad Humana v sus Familias, quienes se integraran a lu
comision esiablecidn para la construccion del sistema.

Gobierno Municipal de Esmeraldas
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f thiprﬂvmmmpmhmﬂmymdumdﬂ
Sistema Local de Proteccidn v Desarrollo Imtegral parn las Personas en
Movilidad Humana v sus Famihas.

CAPITULO 11

DEL CONSEJO DE PROTECCION Y DESARROLLO INTEGRAL PARA LAS
PERSONAS EN MOVILIDAD HUMANA Y SUS FAMILIAS DEL CANTON
ESMERALDAS

NATURALEZA JURIDICA

ﬁrLll.+E]Cuuqind=Pmmiﬁnmeﬂlnwmlqumwhﬁhﬁd
HmuymF-ﬁlmddwﬂnEmMummmwhp&md:m
wﬂﬁ,mkmﬂjmh&mwﬂmrmm
funcional y presupuestana

hﬂﬁmﬂﬁmxwﬁquhbm:nﬂ:hﬁh;yﬂim
Ingﬂnﬂpwmhmdﬂ.mtudﬁh_ﬂd:ddﬂﬂﬂﬂm&:iﬂlhEmﬂhﬂw

Estara bajo su responsabilidad  planificar, elaborar, propaner, controlar y evaluar las
politicas de mmihhgﬂhhhmmhhﬁliﬂﬂumymfmﬂm
ante las Gobiernos autdnomos descentralizados u otras instancias.

lmmimhmdclﬂmuuju.minmmﬁu:jmmmmmmqmmh
representacion de su orpanismo nominador, caso contrario scran reemplazados de
acuerdo al reglamento,

DE LAS FUNCIONES

A 12- Son funciones del Conscio de Proteccidn y Desarrollo Integral para las
Persanas en Movilidad Humana y sus Familias del Cantén Esmeraldas |as siguientes

s Definir y proponer al Concejo Cantonal del GAD Municipal de Esmeraldas
mﬂmmummﬂmmmmw
Humana v sus familias pam su respectiva aprobacion,

b. viﬁhdnmﬁnﬂfmhm&m?tmﬂnm&ln
Personas en Movilidad Humana y sus Familias; provenicnle de recursos propios,
mmﬂmpwwmhyd:mnmwmﬂmh
:jnm:iﬁnﬁh:pnﬂﬂ:uﬁjuhﬂ-rﬁ:mdummﬂﬁ:imﬂﬂmm

'3 Cm.mdimnwlwmﬁmﬂﬂnhmm&nhﬁmdmdcm
Personas en Movilidad Humana y sas familias;

Dir- Bibvar % e b ~ =
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Estudiar y distribuir |a asignacién presupucstaria  aprobada  buscando a
electividad en el funcionamiento del sistema;

Promover la capacitacion d¢ recurses humanos cspecializados;

Nombrar al Vicepresdente v Secremnio Ejecutivo del Consejo de Proteccion y
Desarrollo Integral paru las Persooss en Movilided Humana vy sus Familias,
sujetos a las normas v requisitos establecidos para ¢l efecto;

Aprobar planes, programus, proyecios v Sservicios para su ¢pecucion,

Vigilar el cumplimiento de objetivos v politicas del Sisterna Local;

Denunciar ante los organismos competenies las violaciones de derechos de las
Personas en Movilided Humana v sus familias, v exigir su inmediata restitucion
v lns saneiones correspondientes;

Difundir informocdn solwe derechos, garantias, deberes v responsabilidades de
lns Personas en Movilidad Humana y sus familas, asi como del Sisterna.
Promover la arbculacion v coordinacion de instituciones comunilanias, pablicas
y privadas que s¢ relacionen o trabajen con la poblaciin en Movilidad Humana v
sus familias.

Conocer, analizar y evaluar informes sobre la situacidn de los devechos de las
Perscnas en Mo lidad Homanz v sus furmilins;

Crear v conformar partcipativamente, comisiones consultivas en funcsin de In
presente ordenanza ¥ al reglamento;

Aprobar reglamentos inkermos.
Las demis funciones que seflalen las leyes y normas vigentes.

PE LA ESTRUCTURA DEL CONSEJO DE PROTECCION Y DESARROLLD
INTEGRAL FARA LAS PERSONAS EN MOVILIDAD HUMANA Y 5US

FAMILIAS

Art. 13.- El Consejo de Prolecesdn y Desarrollo Integral para las Personas en Movilidad
Humana y sus Familins del canton Esmeraldas, estara conformado pantanamente pod
mwmpmuglu:m.mmﬁm”ﬁﬂhum que trabajan
a favor de las Personas en Movilidad Humana v sus familias

Por el Sector Pdblico:

El Alcalde del GAD. Municipal de Esmemldas, su delegndo o delegada
permanente. quidn lo Presidira,

El Presidente o la Presidents de la Comisién permanente de Igualdad v Génern,
{51 huhiese)

Gobierno Municipal de Esmeraldas
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El Presidenic o Presidenmm de la Asocwmcidén Cantonal de Junins Parmoqumles
Rurales del Cantém Esmeraldas, su delegado o delegnda permanente,

El delegado o delegada de la Secretania Nacional del Migmante -SENAMI -,
El delegado o delegnda de Plan Ecuador,
El delegado o delegnda de Ecuador Estratégico;

Un representante por cada una de las sigmenies mstiuciones v Ministenios:
Direccion de Refugio — Esmerbdas, Defensorin del Pueblo, Fducacion, Salud
Publica, Mintsierio de Desamollo Urbano ¥ Vivienda, Trabajo, Mimisterio de
Inclusitn Econdmica y Social y Recursos Humanos, Gobierno v Policia; Justicia
y Derechos Humanos,

Un representante por las Universidades.
Un represcrtanie por los niveles educativos primanicos y secundarios

Por el Sector Privado:
Par laa Ohrganizaciones de Personas en Movilidad Humana

Lin representante o su delegado de las organizaciones de familmres de
emigrantes,

Un representante o su delegado por las organieaciones de hijos ¢ hijas de
migranmes.

Un representante o su delegado por las orgnnizaciones de migrantes mlcrnos, v,
Lin representante o su delegado o delegada por las organizaciones de immigranies
[extranmjeras)
Un represemtante o su delegado por las orgamizacioncs de refugiados o
refugindas.

FPor las organieacionss no gubernamentules

Un representante o su delegado permanente por la iglesia;

Un representante o su delegado o delegada permanente por las Fundacioncs,
Agencias del Sisterna de Naciones Unidas, ONG, y,

Un representante  por la Cémam de Comercio o su delegado o delegada
permanente.

Art. 14.- Forma de eleccidn:  Los representantes del Consejo de Prolecciin y
Deswrrollo imtegral para las Personas en Movibded Humana y sus familias, serin
clegidos democriticamente, a traviés de colegios electorales, mediante I respectiva

convocatona formulada por el Sr. Alcalde del Canton Esmeraldas.

B i Cenen
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El Sefior Alcalde del GAD. Municipal de Esmeraldas, dispondri ol Procursdor Sindico
Municipal, elabore e reglamento comespondiente porm ln designacion de los
representantes de los Instituciones pablicas v privadas, que inlegrardn ¢l Consejo, asi
como para la operativizaciin y funcionamiento del Sistema.

Art. 15- El Comsgo de Proteccion vy Desarrollo Integral para las Persomas en
MIMHW;MMHII&,HMMMMML
exiraordinanamente, por convocalora de su Presidente o peticion de la mayoria de sus
micmbros (& mitsd mas uno) En cuslqueer caso debera formularse la comvocaiona por
¢l Presidente con 48 homs de anticipacidn

Art. 16,- Para ln instalacion de las sesiones seri necesano la presencia de por lo menos
la mitad mas uno del ndmero de los representanies o sus delegados o delegadas del
Consejo, y, sus resoluciones s¢ adopturin por mayorin simple, en caso de empaic
dinmird ¢l Presidente.

DE LA PRESIDENCIA

Art. 17~ La Presidencia del Consejo de Proteccién y Desarrollo Intcgrl pars los
Migrantes v sis familias del cantén Esmeraldas la ejerceri ¢l Alcalde de Esmernldns, su
delegado o delegada.

Art. 18.- Son funciones del Presidente del Consejo de Proteccion v Desarrollo Integral
para las Personas en Movihidad Humana v sus familias las sigwenies:

a Representar legal, judicial y extryjudicialmente al Comscjo de Proteccion y
Desarrollo Inegral para los ¥ las migrantes y sus familins.

b Presidir las actividades del Conscjo de Proteccion v Desarrollo Integral
c Velar por el cumplrmento de las resoluciones del Consejo.

d Convocar v presadir las sesiones ordinanas y extraordinanas del Consgjo de
Proteccidn v Desarrollo integral pare las Personas en Movilidad Humana v sus
farmiliag, asi como de la Asamblea General.

-3 Crestionar recursos econamicos v materiales, para el funcionamiento del Smstema
de Proteccwn ¥ Desurrollo Integral pars las Persones en Movilidad Humana v
sus Familis.

- Las demas funciones gue se lo asigne.
DE LA VICEFRESIDENCIA

Art. 19.- El Vicepresidente seri elegido, democriticamente, de entre los miembros ¥
representantcs del Consejo de Proteccion v Desarrollo Integral, quien subrogard al
Presidente, en caso de nusencia temporal Dumard en sus funciones custro afos o
micntras manicnga su representacion por ln institucson a ln cual pertenece.  En ningin
caso padril exceder el periodo de representacion del Presidente del Consejo

| de Esmeraldas
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El Vicepresidente ademas de subrognr al presidente cumplink otras funciones
determinadas por el Consejo o su Presidente.

CAPITULO IV

DE LAS REDES DE SERVICIOS PARA LAS PERSONAS EN MOVILIDAD
HUMANA Y SUS FAMILIAS

Art. 20- Las Redes de Servicios pora las Personas en Mowilided Humann v sus
Familias implican la articulscion, coordinacion ¢ inlersocon de las mstituciones
piblicas, privadas vy comunitarias que desarrollan planes, progrmas, proyecios,
servicios ¥ acciones, de proteccion v desarrollo integral pura las Personas en Movilidad
Humana v sus [amikas, en ¢l smbito cantonal, provincial, nacional ¢ inicrnacional.

Art. 21.- Son funciones v obligaciones de la Red e instituciones de servicios:

n) Construir v aricular propucstas de atenciin inicgral lis Personas en Movilidad
Humana v sus familiares, con servicios diferencindos v especinlizados que consideren
las condiciones generacionales, de pénero, émico v cullurales.

b)  Articular los servicios ¢ instituciones de prevencidan, restitucion v exigibilidad de
los Derechos Humanos las Personas en Movibided Humana y sus familas con base
werritonal, en coordinacion con |a secretaria Ejecutiva

e) Contar con eqguipos interdisciplinanos e inlerinstitucionales que guranticen la
wtenciom indegral v la respuesta adecusdn o las diversss demandas de las Personas en
Maovilhdad Humane v s familares.

d) Los organismos publicos, privados y comunitamios que cieculen o vavan o
cjecutar plancs, progmmas, proyectos, servicios y acciones para las Personas en
Movilided Humans y sus familis, solicitarin su imcorporacion y registro  en el
Sistema, al Consejo de Proteccsdn y Desarrallo Integral para las Personas en Movilided
Humana v sus Familias del candn Esmeraldas, para lo cual presentarin como
documenios habilitantcs: la personeria juridica. programa o scrvicios de atencion, v los
demis que sefialen los reglamentos.

el memmpllﬁﬂ._hﬂﬁ#r:nmqumm;ﬂm
programas v proyeclos, en beneficio a favor de las Personas en Movilidad Humana vy
sus familins, estaran sujetas a veedoria, fiscalimcion v auditoria

CAPITULO ¥
DE LAS COMISIONES CONSULTIVAS

Art. 12- las Coousiones Consuliivas pueden ser COMISIONES  PETMANCTESS,
especializadas o comisiones especinles lemporales, para promover la gestion de
mm:wmmhmymmmm
politicas publicas, preparar propucstas de politicas, programas ¥ proyectos, v realizar
estudios sobre temas especificos. Estas comisiones podran integrarse con aclores,

sobierno Municipal de Esmeraldas



.

smeraldas

mmmrhmﬂm#mmnwﬂcmﬁﬂMum
organsms del Sistema

Art. 23- ﬂcmuﬁmmymmmhmmwm
lhrmymhuﬁu.thdhwdnhmmiﬁmumlﬂmm
qﬂhmwmmﬁmhnﬂuﬂydﬁmdﬂm
lguaimentz les otorgars funciones, de acuerdo a o estipulado en ¢l reglamento.

Art. 24.- Como parte de las comisiones permanentes especializdas se conformarn una
mavwmambmmmymmmh
wymﬁhmthmﬂmﬂdima
Emuhﬁmm#llpﬁﬂpuiﬁnpndmﬂﬂiﬂyhumm
institucional. Esto mcluye el segurmiento de las acciones o del plan, resultados, metas,
impacios. calided de servicios, y control de gastos.

CAPITULO VI
DE. LA SECRETARIA EJECUTIVA

Art. 35~ Es In instancia técnica administrativa, ¢l Secretanio Ejecutivo, o Secretaria
Eh:mﬁnﬂﬁmhwﬂwtm;mﬂhlmtmm
presentada por ¢l Alcalde.

hmmmﬁmﬁmmm.mmhmnvﬂ.m
mmmumwmmwmmrmm
desarrollo local, intervencion social, derechos humanos, ciencias socinles, juridicas v
de salud vinculadas a la proteccidn y desarrofio imegrl del ser humano

Art. 26.-E] Secreturiv Ejecutivo desempefiarh ls Secretaria del Consejo de Proteccion y
Desarrolio Integral y de la Asamblea General en cuyss reunianes participard con vaz y
sin vodo.

Ari. 27~ Son atribuciones de la Secretaria Ejecutiva del Consejo de Proteccion y
Desarrollo Integral para las Personas en Movilidad Humana

y sus farmilias, las siguentes:

a) Ej:whndmmrmmﬂfm}ntmyﬂumﬂlu
Imtegral mmmmﬂnﬂlﬁ&}hmymﬁmﬂhuimd:h
Asamblen General,

b) Promover la articulacion y foralecimicnio de redes do organismos publicos,
ﬁvmymwmmrmvﬁmnhrmmmw
Humana v sus familias, pﬁumdudﬁﬂminmﬂdﬂmumm;

¢ ﬁpﬁmymﬂiﬂhmtmmwymt
mlﬂmmpwnpwmrmﬂmmmllupm#mun
MymhanHw&m:Dmrﬂhw
para las Personas en Movilidad Humana v sus Familiss,
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) Elahorar la pro forma presupuesturia del Consejo de Proteccion v Desarrollo
Integm] para las Personas en Movilided Homans vy osus Famibeas v someterla a
conocimiento v aprobacidn del Concggo Municipal de Esmeraldas

e}  Administrar ¢l presupucsio correspondicnte al Plan operative del Sistema de
Proteccion v Desarmollo Integml pam las Personas en Movilidad Humana v sus femalias
Elaborar anualmente el informe de gasios ¢ inversion, ¥ poner a considerucion del
Consejo de Proteccion v Desarrollo integral pam su aprobacion v presentacion ante la
Asamblea General

fn lmpulsar proyectos de orgunizacion, coordinacsdn, participacion v capacitucion
para contrihuir al fortalecimiento de ln gestion de diversos actores comunitarios,
piblicos v privados del Sistema Local, que posibililen garuntizar la ejecunon de
politicas, planes, progrimas, provectos, servicios y acciones dentro del ambito
migratorio y del desplazamiento forzdo,

gl Elaborar una propucsta de segunmiento, monitoreo v evaluacion de las acciones
realizadas en el dmbito de la exigihilided de derechos, para la aprobacidn del Consgjo
de Proteccion v Desarmollo Integral del Sistemn

h)  Construir una hase de datos de instituciones comunianas, pablicas v privadas
que conforman ¢ Sistema Local de Proteccion v Desarrollo Integral para las Personas
en Movilidad Humana y sus Familia que contemple indicadores y estindares de calidad
de los servicios que brindan a las Personas en Movilidad Humana y sus familias;

1] Promover procesos de imvestigncion parg profundizar el conocimiento de I
situacion de lns Personas en Movilided Homana v sos fimiles y levanier una linea hase
respecto a la situacion de cumplimiento de los derechos humanos de las Personus en
Movilidad Humana, con especial stencion por su vulnembilidad a lns Personns en
Necesidad de Proteccion Internacional v sus familias

b Garantizar la articulacion, coordinacion v acompafsmicnto de los servicios v
scoiones gue ya ostin on gjecucion, ¢ impulsar ¢l desarmollo de nuevos servicios pare
responder a las demandas insatisfochas de las Personas en Movilidad Humann s v sus
il

k) Gesuonar y adminstear los recursos humanos, ccondmicos y matenales del
Sisterna de Proteccion y Desarrollo Integral para las Personas en Movilidad Humana y

sus Familas

1] Realizar el segumicnto de los planes, progmmas, proyectos y servicios; del
cumphmicnio de los resullados y metas, asi como gjecutar las resoluciones v el
mandato que establezca la Asamblea Genernl v ¢l Congjo de Protecoidon [megral  del
Sizterna de Proteccion y Desarrollo Integral para las Personas en Mowvilidad Humana y
sus Farmilias.

m)  Elshorar informes anuales del cumplimiento del plan local de proteccidn v

desarrolio integral de las Pesonas en Movilidad Humana v sus familins, pam poner en
canocimienio v rendir de cuentas a la Asamblea General v al Consejo de

Dir Bainn | § o8 Degen . = =
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Desarrollo Integral par las Personas en Movilidad Humana y sus Familias; asi como al
Concejo Municipal de Esmeraldas.

nj Estructurar mecanismos de referencia que promuevan y faciliien la amiculacion

de los organismos y servicios del Sistema de Proteecion y Desarrollo Integral pam lus

Personns en Movilided Humana v sus Familias del canton Esmeraldus, la amiculacion

con otras rodes o sistemas de educacitn, saled, nificz y adolescencin, wifios no
bos. di idad o siicacidn de vheany vainasihilided

o) Mantener la relacion de coordinacion con ¢ Departamento de Desarrollo
Comunitario de la Mumicipalidad de Esmeraldas responsable de lus politicas y acciones
en ¢l ambito social,

p)  Las demds que le asigne el Consejo de Proteceion y Desarrollo integral

Art. 28~ El Secrotano Ejecutivo o la Secretaria Ejecutiva del Sistema Local de
Proteccion y Desarrollo Integral de las Personas en Movibidad Humana y sus Familias,
durard en sus funciones micntras dure el Alcalde, de conformidad con ¢l reglamento

TITULO IV

DEL FONDO SOCIAL LOCAL PARA LA PROTECCION ¥ DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS PERSONAS EN MOVILIDAD HUMANA

Art. 29.- S¢ cren el Fondo Social de Proteccion y Desarrolio Integral parn las Personas
en Movilidad Humana v sus Famibins del canton Esmersldas, cuyn finnlidad es
financiar

1 La sjecucidn de las politicas, plancs, progmmas, proyecios y acciones ¥ la
prestacion de servicios de atencion a las Personas en Movilided Humana y sus

farmilias

2 Fl fortalecumiento de lns organizaciones de las Personas en Movilidad Humans y
de sus farmling.

3 El funcionamiento administrtivo del Sistema Local, particularmente de su
Secremria Ejecutiva

4 La implementacion de sistemas de ahorro, inversion productiva ¢ incentivos para
lns Personas en Movilidad Humana y sus familias, especialmenic en sus
comunidades de ongen

Art. 30- El Fondo Social de Proteccion vy Desarrollo Integral parn las Personas en
Movilidad Humana v sus Familins dispone de las siguientes fuentes de recursos para ln
realizacion de sus finalidades

1. Aportes financieros de los integrantes del Sistema Local

2 Tasas por inscripeion de orgnnismos y enbidades de atencion o las Personas en
Movilidad Humana v sus familins

1 de Esmeraldas
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1 Fondos presupucsiarios de los gobiernos sutonomos descentralizados | Mumnicipio
de Esmerldas, Juntas Parroguinles Rumies del canion Esmemldas)

4 Recursos provenientes de aportes del Esmdo Ecuntoniano, I Secretaria Nacional
del Migrante - SENAMIL

5 Fondos provenientes de leyes especinles, cuidando que esto no implique el
incremento de los costos de cienos servicios que benefician a las las Personas en

Movilidad Humana v sus familias,

i, Legados v donaciones realizadas al Sistema Local con beneficio de inventanio
cumpliendo la norma legal

7 Aportes, subvenciones v subsidios de lax entidades de cooperaciin mternacional
para la promocedn del desarrollo v la mtegracion.

Art. 3.- El Fondo Social, send admimistrndo por el Sistema de Proteccidn y Desarrollo

Integral para las Personas en Movilidad Humana y sus Familias, a través del Comsepo de

Proteccion y s Secretaria Ejcculiva; instancias que cstian obligadas a rendir cuentas, de

scuerdo n las disposiciones establecidas en el replamento v demis leyes de control de

gasto pablico, rendiciones que se efectusnin por lo menos una vez al afio, ante las
HMSPOSICIONES GENERALES

FRIMERA: El Consgjo de Proteccson v Desarrollo Integral para las Personas en
Mowvilidad Humana v sus Familias sera posesionado anie la asambles general de
conformidad con &f reglamento.

SEGUNDA: A parmiv de ln fecha de expediciim de ésta Ordenanza, los diferenies
organismos piblicos, comunitanos v privados que trabajan en ¢l hecho de ls Movilidad
Humana, adopturin ¢ implementarin las medidas necesarins par su organizacin y
funcionarmienic de conformidad con estu erdenanza v ¢l reglamenio respectivo

TERCERA: Las instituciones pablicas, privadas v comunitanas que trabajan con las
Personas en Movilidsd Humana y sus familias estin obligadas a articularse al Consejo
de Proteccion v Desamollo Intogral de Esmeraldss v a cumplir y hacer cumplir las
dectsiones emanadas en sus instancias decisorias,

CUARTA: El Consejo de Proteccion y Desarrollo Integral para las Persomas en
Movilidsd Humana v sus Fomilias, una vez constituido, posesionnrd al Secretario o
Secretania Ejecutiva designada, de conformmdad con el Art. 25 de la presente ordenanza.

QUINTA: El Consejo de Proteccidn v Desarrollo Imegral para las Personas en
Movilidesd Homana v sus Familiss, podri solicitar el ssesornmiento de orgunismos
Macionales ¢ Internacionales.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Gobierno Municipal de Esmeraldas
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PRIMERA: Una vez publicads la presente Ordenanza, el Alcalde de Fsmerldas, en
mﬁnnnﬂmnhtﬂhmﬂhﬁdtmﬂ?ﬂmﬁﬁnybmﬂhhﬁul
para las Personas en Movilidad Humana y sus Familia,

SEGUNDA:  Pam posibilitar por primera vez la eleccion de los representantes al
C‘mmja.ﬂﬁl:dd:&&mmkh,m,ﬁuﬂﬂrdﬂlﬂw.npﬂhlu
MdeMMhMmdM 14 d&la
presenie ordenanza

TERCERA: Postenor a |s integracion del Consejo de Proteecion y Desarrollo
wlmm&mgmuﬁdmymrmﬂh,ﬂmmkmn
pmm.mmmwmwhwdw
respectivo para su conocimienio ¥ aprobacion

CUARTA:  Fl Concejo Municipal de Esmeraldns creani la partida presupuestana
correspondiente, para ¢l funcionamiento permanente del Sisterma Local de Proteccion y
Desarrolio Integral las Personss en Movihidad Humana v sus Familias, cuyos fondos
mﬁﬁpﬂuywﬂuﬁu:ﬁﬁ%nmdmdﬂpmw
por el mismo.

|

!

i mummm&muhmsimummmmu
4 Ordenanza respectiva que reconoce al Departamento de desarrollo Comunitano coma
I organismo ejecutor ¥ coordinadar de las politicas publicas socinles, y migralonas a
. través de ﬂmwym:ﬁthMmMﬁvﬂﬂﬁuﬂm
i ¥ sus familias,

1 DADO en la Sala de Scsionss del Gobiernos Autonoma Descentralizado Mumaoipal del
| Canton Esmeraldas 25 dias del mes de enero del 2013

ifian Quinieto Le Miguel Rosero Chang
A DEL CANTON SECRETARIO DEL CONCEJO

SECRETARIA GENERAL- CERTIFICO QUE LA ORDENANZA (WE
REGULA Y ORGANIZA EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE
PROTECCION Y DESARROLLO INTEGRAL PARA LAS PERSONAS EN
MOVILIDAD HUMANA Y SUS FAMILIAS DEL CANTON ESMERALDAS, fue
discutidn v aprobads por el Concgjo del Gobiemo Autdnomo Descentralizado
Municipal del Cantén Esmeraldas en las sesiones ordinanias realizadas los dis lunes 2|
de encro2013 v viemes 25 de enero/2013, en prnimero ¥ segundo debale,
respectivmente.

Fsmeraldss, encro 25 del 2013

Lc Miguel Rosero Chang
SECRETARI) DEL CONCEJOD
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ALCALDIA MUNICIPAL DEL CANTON - De conformidad con bo estipulado en el
A 324 del Codigo Orgamico de Orgamzscion Termional, Asfonomizs v
Descentralizacion (COOTAD), SANCIONG Y ORDEND la promulgicidn a través de

su publicaciin de la presenie ORDENANZA QUE REGULA Y ORGANIZA EL
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE PROTECCION Y DESARROLLO
INTEGRAL PARA LAS FERSONAS EN MOVILIDAD HUMANA Y SUS
FAMILIAS DEL CANTON ESMERALDAS, a los 25 dias del mes de enero del
013

Esmeraldns, enero 2§ del 2013

E idn Oui
ALCALDE DEL CANTON

m.-um GENERAL - SANCIONO Y ORDENO la promulgacién a tmvés de
' el sefior Emesto Estupifiln Quintero, Alcalde del canton de LA
l.'}!ﬂEHﬁN?.ﬁ. UE REGULA Y ORGANIZA EL FUNCIONAMIENTD DEL
SISTEMA DE PROTECCION Y DESARROLLO INTEGRAL PARA LAS
PERSONAS EN MOVILIDAD HUMANA ¥ SUS FAMILIAS DEL CANTON
ESMERALDAS, 2 los 25 dias del mes de enero del 2013,

Esmeraldas, enero 25 del 2013

Lc Miguel Rosero Chanyg
SECRETARIO DEL CONCEJD

robierno Municipal de Esmeraldas
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